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Proiect de Hotarare 

Privind aprobarea Contractului Colectiv de Munca al personalului contractual din cadrul  
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA ROZNOV   

 

Consiliul local al orasului Roznov, judetul Neamt; 

Intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024, prin Dispozitie a primarului, conform 

prevederilor art.133, alin.(1) si art.134 alin.(1) lit. “a” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ si ale art.80 din Legea 24/2000 republicata privind Normele de tehnica legislativa 

pentru elaborarea actelor normative; 

Analizand Referatul de Aprobare nr.  1257/12.04.2024 emis de primarul orasului Roznov, 

judetul Neamt, domnul Vasile Paval, intocmit conform prevederilor art. 136 alin. (3) si alin. (8) lit „a” 

si alin. (10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ coroborate cu prevederile art. 30 

alin. (1) lit. „c” din L.24/2000 republicata privind Normele de tehnica legislativa pentru elaborarea 

actelor normative; 

Examinand Raportul de Specialitate nr.  1256/12.04.2024 emis de Compartimentul de 

resort,  conform prevederilor art. 136 alin. (8) lit “b” si alin.(10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ; 

Tinand cont de prevederile: 

   - LEGII Nr. 367/2022 privind dialogul social; 

     - Titlul VIII art 229 din Legea 53/2003 actualizata privind Codul Muncii; 

 -   H.C.L Nr.53/15.06.2023 privind mandatarea Primarului Orasului Roznov si Directorului 

Directiei de Asistenta Sociala  Roznov  in vederea negocierii si semnarii Contractului Colectiv de 

Munca al personalului contractual din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Roznov.   

In conformitate cu prevederile art.129, alin.1, alin.2, lit.”d” si alin.7, lit.”b”, din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ;  

Luand act de avizul favorabil (consultativ) al Comisiei de specialitate nr…………………, 

conform prevederilor art.125, alin.(1) lit. “b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;  

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin.(1) si art. 196 alin. (1) lit “a” din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ, Consiliul local al orasului Roznov, judetul Neamt adopta urmatoarea: 

H O T A R A R E : 

 

 Art. 1. Se aprobă Contractul Colectiv de Munca al personalului contractual din cadrul  

DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA ROZNOV , conform Anexei -parte integranta din prezenta 

hotarire. 

Art. 2. Prevederile Contractului Colectiv de Muncă, aprobat potrivit prezentei hotărâri, se 

aplică de la data înregistrării acestuia la Inspectoratul Teritorial de Muncă Neamţ; 

           Art.3 Primarul Orasului Roznov prin DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ROZNOV  va 

duce la îndeplinire prevederile prezentei Hotărâri. 
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      Art. 4. Secretarul general al orasului Roznov, judetul Neamt, va asigura comunicarea 

prezentei hotarari /autoritatilor si persoanelor interesate si publicarea pe site-ul 

www.primariaroznov.ro. 

                           

                            Initiator                                                      Avizat pentru legalitate 

                             Primar,                                            Secretar general al orasului Roznov, 

                      Vasile PAVAL                                                   Alina Diana STOIAN 

           

                 ____________                                               ____________                       

      

 

 

       Adoptată în şedinţa din data de 25.04.2024 

       Cu un număr de      voturi din numărul total de     consilieri în funcţie 
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